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UCEBNY PLAN PREDMETU

Nazov predmetu: ManazZment v socidlnych sluzbach
Podmienujiuce predmety:
Studijny program: Socialna praca Forma Studia: externa-magisterska
Kategoria predmetu: Volitel'ny Obdobie studia: 1. rocnik /ZS
Forma vyucby: prednaska Rozsah vyucby: 8 hod./prednaska
Forma ukondenia: skiiska Pocéet kreditov: 2 Kredity
Dadtum oz
i e Obsah predndsky
13.12.2025

Uvod do predmetu, del’ba prace v historii P'udstva, vznik manazmentu ako

Prednaska 8 hodin praktickej ¢innosti

Prezen¢na forma

Manazment, definicia pojmu, manazment z viacerych pohladov: proces, profesia,
vedna disciplina, umenie

Manazér a jeho tlloha. Poziadavky na manazéra. Manazér a lider.

Definicia riadenia a jeho podstatné prvky. Funkcie manazmentu. Motivacia.
Motivacéné faktory.

Urovne manazmentu. Ulohy manaZérov na jednotlivych Grovniach. Stupne
riadenia. Organizovanie, organiza¢na Struktura organizacie. Druhy organiza¢nych
Strukttr. Organizacna kultara a jej druhy.

Efektivita manazéra a jeho osobna efektivita. Charakteristika vediceho a $tyly
riadenia. Pojem moc, jeho vyznam v manazmente.

Uloha riaditel'a v zariadeni socialnych sluzieb. Specifiki manazmentu
Vv socidlnych sluzbach. Kvalita v socialnych sluzbach. Informacné systémy
a informac¢né povinnosti v socialnych sluzbach.

Zhrnutie a spdtna vézba.

Podmienky pre absolvovanie predmetu:

1. 100% aktivna Gc¢ast’ na prednaske.

Neucast’ na prednaske musi byt’ riadne ospravedlnena u vyucujuceho, ktory urci ndhradu v zodpovedajtcej
forme.

Vypracovanie uloh, ak budi zadané.

Za nelcast’ na prednaske vypracovanie seminarnej prace v rozsahu 4 normostranvratane titulnej strany.

4. Skuska v prezen¢nej forme

wmn




Odporucanad literatura:

1.
2.

BELOHLAVEK, F. 2008. Jak vést sviij tym. Praha: Grada, 2008.

DOKTOROV, A. DOKTOROV, Z. 2024. Personalna praca a riadenie kvality v socialnych
sluzbach. . Vysoka Skola zdravotnictva a socidlnej prace sv. Alzbety, Bratislava, 1. vydanie , 120
s. Knihtla¢ Gerthofer, Zohor ISBN: 978-80-8132-288-4 EAN: 9788081322884

DOKTOROV, A. DOKTOROV, Z. 2024. Urad prace v systéme verejnej spravy Slovenskej
republiky. Vysoké skola zdravotnictva a socidlnej prace sv. Alzbety, Bratislava , 1. vydanie , 121
s. Knihtla¢ Gerthofer, Zohor ISBN: 978-80-8132-287-7 EAN: 9788081322877

HAMBALEK, V. 2010. ManaZzment v socidlnej praci. Bratislava : VSZaSP sv. Alzbety, 2010

HERMOCHOVA, S. 2006.Teambuilding.Praha: Grada, 2006.

HICKMAN, C.R. 1995. Manazéri a lidri. Bratislava: Open Windows, 1995.

KOUBEK, J. (2009). Rizeni lidskych zdrojii (4. vyd.). Praha: Management Press s.r.o. ISBN 978-
80-7261-168-3

KOUBEK, J. (2000) Rizeni lidskych zdroji (2. vyd.). Praha: Management Press s.r.o. ISBN 80-
85943-51-4

LIVIAN, Y. F. — PRAZSKA, L. 1997. Rizeni lidskych zdroja. Praha: Hz system, 1997.

Posledna uprava: 30.07. 2025
Doc. Ing. Anton Doktorov, PhD., MBA



