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Vedaca Detadovaného pracoviska bl. siry Salkahazi v Rozilave Vysokej $koly zdravotnictva
a socialnej prace sv. Alzbety, n. o, v Bratislave vydava smernicu Zasady vzdeldvania na Univerzite
tretiecho veku (d’alej len ,,zasady U3V*).

PREAMBULA
DetaSované pracovisko bl. Sary Salkahazi v Roziave Vysokej $koly zdravotnictva a socialnej prace
sv. Alzbety, n. o. v Bratislave (d’alej len ,,DP Roziiava VSZ a SP“) organizuje podl'a § 4 zdkona &.
568/2009 Z. z. o celozivotnom vzdelavani a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni
neskor$ich predpisov a § 1 ods. 4 pism. e) zdkona &. 131/2002 Z. z. o vysokych §kolach a o zmene
a doplneni niektorych zakonov vzdeldvanie na Univerzite tretieho veku (dalej len ,,U3V*) ako
sucast’ celozivotného vzdelavania.

PRVA CAST

Cl. 1 Uvodné ustanovenia
U3V je organiza¢nou zlozkou DP RoZiiava VSZ a SP.
Tato smemnica  upravuje spdsob organizicie, riadenia, financovania asamospravy U3V
a podmienky Stadia na U3V.
Sidlom U3V je DP Roziava VSZ a SP K6su - Schoppera 22, 048 01 Roziava.
V smernici uvedené zasady U3V st zaviizné pre vietkych Studentov U3V, pedagdgov, odbornikov
z praxe (dalej len . lektorov®) a zamestnancov zabezpeéujicich organizaciu a riadenie U3V,

C1. 2 Poslanie U3V
U3V p6sobi v oblasti zdujmového vzdelavania dospelych v silade so Stratégiou celozivotného
vzdelavania v Slovenskej republike, s Narodnym programom aktivneho starnutia, so zakonom &.
568/2009 Z. z. o celoZivotnom vzdelavani v zneni neskorich predpisov, ako aj s celoeurdpskou
stratégiou celoZivotného vzdelavania.

U3V ponuka Studentom zvysit' si kvalitu svojho Zivota a osobnostny rozvoj na akademickej pode,
v spolo¢nosti zaloZenej na vedomostiach a najnovsich poznatkoch z réznych vedeckych disciplin.
Poskytne zmysluplné trivenie volného asu, pozitivne socialne zaradenie, prehibenie socialnych
kontaktov, rozvoj spoloCenského Zivota, udrzanie duSevnej a fyzickej rovnovéhy, ¢o prispieva
k pocitu plne prezivaného Zivota.

DRUHA CAST
(L3 Organizacia a riadenie U3V
Vedica DP Roziiava VSZ a SP riadi U3V a zodpoveda za Jej Cinnosti. Schvaluje vzdelavaci
program U3V, rozhoduje o otvoreni L. roénikov U3V, hodnoti innost' U3V a zastupuje U3V
navonok (imatrikulacie, promoécie, stretnutia a i..).

DP Roziiava VSZ a SP zabezpetuje prostrednictvom vysokoskolskych ucitelov alebo lektorov
vyucbu na U3V,
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Za pripravu a koordinaciu $tudijného programu, materialne, technické, persondlne a ekonomické
zabezpedenie U3V zodpoveda vedica DP Roziiava VSZ a SP v spolupracu koordinatorom
programu a asistentkou DP Rozilava VSZ a SP.

Cl. 4 Ekonomické zabezpe&enie
Naklady na &innost’ U3V st hradené najmi z:
a) poplatkov za §tidium
b) dotacii a darov organizacii, zdruZzeni a jednotlivcov
c) projektov a grantov.
Finanéné prostriedky U3V sa pouZiju na zabezpelenie ¢innosti U3V, najmé na:
a) odmeriovanie lektorov U3V
b) odmeiiovanie zamestnancov U3V
¢) nakup $tudijnej literatiry a uéebnych pomdcok
d) thradu nakladov spojenych s prevadzkou U3V (poStovné, telefén a podobne)
e) propagaciu U3V iné aktivity organizované U3V,

Cl. 5 Kvalita vzdelavania na U3V
Odborne spdsobilé osoby, ktoré sa podielaji na ulohach sivisiacich- s realizdciou $tudijného
programu U3V, sa vyjadruji ku kvalite vzdeldvania a k zabezpeCeniu vzdelavacieho procesu U3V.
Pracovné stretnutie v ramei kvality vzdelavania na U3V sa kond miniméalne raz za akademicky rok.

Cl. 6 Prijimacie konanie
Na stidium na U3V mdzu byt prijati uchadzagi na zaklade pisomnej prihlasky. Prihlaska,
informécie o $tudiu na U3V, ponuka vzdeldvacich programov a d’alSie informacie si publikované
na webovom sidle DP Roziiava VSZ a SP - https://www.vssvalzbety-roznava.sk/.

Neoddelitel'nou stucast'ou prihlasky st prilohy:
a) fotokdpia maturitného vysvedCenia alebo vysokoSkolského diplomu (nemusi byt
overena),
b) v pripade poberania invalidného alebo starobného déchodku: fotokdpia dokladu o jeho
priznani alebo potvrdenie zo Socidlnej poistovne o poberani déchodku,
¢) v pripade nezamestnanych o0sdb: potvrdenie z UPSVaR o evidencii.

Podmienkou prijatia na $tidium je Gplné stredné vzdelanie alebo uplné stredné odborné vzdelanie,
vek nad 50 rokov a zaplatenie poplatku za §tadium.

Vyska poplatku za akademicky rok sa urduje v sillade so smernicou rektora o poplatkoch pre
prislusny akademicky rok.

Otvorenie 1. ro¢nika U3V je podmienené dostatoénym poctom zaujemcov v minimalnom poéte 20.
Uchadzag je prijaty na $tGdium na zaklade bodu 3 tohto ¢lanku, prijimacie skusky sa nekonaju.

CL 7 Vzdelavanie na U3V
Studenti si zapisuji do vykazu o $tadiu (indexu) predmety podl'a $tudijného planu U3V pre
prisludny akademicky rok.
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Vzdelavanie na U3V trva 2 akademické roky (4 semestre). Studijny pro gram je realizovany formou
prednalok, cvi¢eni, vycvikov a konzultacii. V priebehu jedného akademického roka Student
absolvuje spravidla minimalne 24 vyudovacich hodin a maximalne 42 vyudovacich hodin
rozdelenych do 7 stistredeni po 3 vyudovacie hodiny, v diZke trvania 45 minut.

Studijny program ma Specifické obsahové zameranie. V 1. rodniku st prednasky vseobecné
a spolo¢né pre vietkych Studentov U3V. Po Gispesnom ukondeni 1. ro¢nika sa Student moze zapisat’
do 2. ro¢nika (na konkrétny Studijny program).

Student si na konci 1. roénika vybera z ponuky tychto Studijnych programov: Zdravotnicke vedy
alebo Socialna vedy.

V pripade, Ze sa do ktoréhokol'vek $tudijného programu uvedeného v bode 3 tohto ¢lanku zapise
menej ako 10 Studentov, otvori sa len ten $tudijny program do ktorého bolo zapisanych viac ako 10
Studentov.

Skasky st semestralne a vykonavaji sa formou pisomného testu, kolokvia alebo tstnou formou.

Hodnotenie je dvojstupfiové: vyhovel —nevyhovel. Hodnotenie skisky sa zaznamenava do vykazu
o Stadiu. Podmienkou Gi¢asti na skiske je zapocet, ktory udel'uje koordinator $tidia U3V na zaklade
zdznamu o Gcasti. ktorda musi byt minimalne 60 % z celkového poétu hodin prednasok za semester.

Formu a termin skasky uréuje odborny garant (koordinator) U3V v spolupréci s vediicou DP VSZ
a SP. Semestralnu skasku je moZné opakovat’ jedenkrat.

Ak Student splni u€ebnym planom predpisané podmienky pre ukonéenie 2-ro&ného $tudijného
programu, DP Roziiava VSZ a SP mu odovzda na slavnostnej promécii diplom o Gspe$nom
absolvovani U3V.

Cl. 8 Prava a povinnosti §tudentov
Studenti U3V maju pravo:
a) zudasttiovat’ sa na tvorbe u¢ebnych planov a prezentovat’ svoje navrhy prostrednictvom &lenov
samospravy,
b) pouzivat’ u¢ebné priestory a kniZnicu,
¢) zapojit’ sa do vedecko-vyskumnej ¢innosti detaSovaného pracoviska.

Studenti U3V majii povinnosti:

a) aktivne sa ziCastilovat na prednaskach a d’alsich $tudijnych aktivitach, plnit’ Studijné povinnosti,
individualnym 3tadiom dopliiat a rozsirovat’ si nadobudnuté vedomosti,

b) podla svojich moZnosti prispievat’ k vytvaraniu vhodného a optimalneho $tudijného prostredia
v skupine, najmé pri organizovani kultirne a spolo¢enského Zivota komunity.

Cl. 9 Ochrana osobnych udajov a autorskych prav
Sthlas so spracovanim osobnych Gdajov udel'uje a potvrdzuje $tudent DP Roziiava VSZ a SP
svojim vlastnoruény podpisom v Prihlaske na $tadium.
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Fotografovanie, vyhotovovanie zvukovych nahravok avideozdznamov nie je bez suhlasu
pedagdga, lektora, koordinatora $tidia U3V alebo vedicej DP Roziiava VSZ a SP pocas vyuéby
dovolené.

Kopirovanie a distribiicia poskytnutych Studijnych materidlov v listinnej podobe alebo ich dalsie
preposielanie a poskytovanie tretim strandm prostrednictvom elektronickej komunikacie (internet,
e-mail) je bez predchadzajuceho suhlasu pedagoga, lektora, koordinatora stidia U3V alebo
vediicej DP Rozitava VSZ a SP je zakézané.

Tretia ¢ast’
Cl. 10 Zsvereéné ustanovenia
Tato smernica nadobuda platnost’ diiom jej podpisu vediicou DP Roziiava VSZ a SP a u&inna difom
jej zverejnenia na webom sidle DP Rozflava VSZ a SP.

VYSOKA SKOLA ZDRAVOTNIGTVA

A SOCIALNEJ PRACE SV. ALZBETY n.o.
Palackého 1, 810 00 Bratislava
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V Roziave 05.02.2024 prof. PhDr. Maria Kilikova, PhD., MPH
veduca DP Roziiava VSZ a SP






