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Slovenskd akredita¢nd agentura pre vysoké skolstvo Standardy pre vnatorny systém

Clanok 1
Uvodné ustanovenia a pésobnost standardov

1. Standardmi pre vnitorny systém zabezpecovania kvality vysokoskolského vzdeldvania
(dalej len ,,vnutorny systém®) sa rozumie subor poziadaviek na vnutorny systém a sp6sob
jeho implementéciel. Tieto poZiadavky su uvedené v élankoch 2 — 11 tychto $tandardov.

2. Subor postupov, kritérii a ukazovatelov, prostrednictvom ktorych pracovné skupiny
vykonnej rady agentury (dalej len ,pracovna skupina“) a zamestnanci agentury
vyhodnocuju plnenie Standardov a opatreni na zabezpecenie suladu vnutorného systému
alebo jeho implementdcie so Standardmi pre vnutorny systém, je stanoveny v Metodike
na vyhodnocovanie Standardov, ktoru vydava agentdura.

3. V standardoch sa pouzivaju definované pojmy, ktorych vyklady si uvedené v ¢lanku
12 tychto Standardov. Definované pojmy su pri ich prvom vyskyte vtexte uvedené
kurzivou.

4. Standardy pre vnudtorny systém vychddzaji zo Standardov ausmerneni na
zabezpecovanie kvality v Eurépskom priestore vysokoskolského vzdeldvania? z roku 2015
a zohladnuju vseobecne zavazné predpisy, ktorymi si zadkon ¢. 269/2018 Z. z. o
zabezpecovani kvality vysokoskolského vzdeldvania a o zmene a doplneni zdkona ¢.
343/2015 Z. z. o verejnom obstaravani a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni
neskorsich predpisov (dalej len ,zakon o zabezpecovani kvality“) a zakon ¢. 131/2002 Z. z.
o vysokych Skolach a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov
(dalej len ,,zdkon o vysokych Skolach”).

5. Standardy pre vnutorny systém upravuju poZiadavky na posudzovanie vnutornych
systémov vysokych $kél so sidlom v Slovenskej republike. Na posudzovanie vnutornych
systémov Ziadatelov o $tatny suhlas? sa vztahuju primerane. Na posudzovanie vnutornych
systémov vysokych $kol so sidlom v zahrani¢i sa vztahuju primerane s akcentom na
vyhodnotenie spifiania Standardov a usmerneni na zabezpe&ovanie kvality v Eurépskom
priestore vysokoskolského vzdeldvania® z roku 2015.

Clanok 2
Politiky na zabezpecovanie kvality

1. Vysoka Skola vo svojom strategickom riadeni dbsledne uplatiuje politiky na
zabezpecovanie kvality. Ich zakladnym principom je prijatie primarnej zodpovednosti
vysokej Skoly za kvalitu poskytovaného vzdeldvania na vsetkych sucastiach vysokej skoly,
na vsetkych Urovniach a vo vsetkych aspektoch.

2. Vysoka skola ma vo svojich strategickych dokumentoch, najma v dlhodobom zamere,
jasne vymedzené poslanie a toto poslanie dosledne napliia.

1V zmysle § 2 pism. a) zdkona ¢&. 269/2018 Z. z. o zabezpe&ovani kvality vysokoskolského vzdeldvania a o zmene
a doplneni zdkona ¢. 343/2015 Z. z. o verejnom obstaravani a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni
neskorsich predpisov (dalej len ,,zakon o zabezpecovani kvality”).

2 Standards and Guidelines for Quality Assurance in the European Higher Education Area — ESG 2015.

3V zmysle § 33 zdkona o zabezpecovani kvality.

4 Standards and Guidelines for Quality Assurance in the European Higher Education Area — ESG 2015.
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3. Vysokd skola ma vo svojich strategickych dokumentoch, najma v dlhodobom zamere,
jasne uréené strategické ciele z hladiska fou uskutocniovanych vzdelavacich cinnosti,
tvorivych cinnosti a dalSich suvisiacich aktivit, ktoré su v sulade s jej poslanim.

4. Vysoka skola ma zavedené a formalizované politiky na zabezpecovanie kvality a désledne
sa nimi riadi. Na tento ucel ma vytvorené vhodné Struktury a procesy, ktoré su previazané
do koherentného vnutorného systému zabezpecovania kvality vysokoskolského
vzdeldvania (dalej len ,vnutorny systém®), ktory zahfia celd institdciu. Vo vndtornom
systéme sU vymedzené pravomoci, pbsobnost a zodpovednost jednotlivych Struktar,
veducich zamestnancov, dalSich zamestnancov ainych zainteresovanych strdn za
zabezpecenie kvality vysokosSkolského vzdeldvania a suvisiacich ¢innosti.

5. Na fungovanie vnutorného systému ma vysokda Skola vyélenené dostatocné persondlne,
finanéné a materidlne zdroje, ktoré zodpovedaju velkosti vysokej Skoly a rozsahu
uskutocérovanych vzdeldvacich, tvorivych a dalSich suvisiacich ¢innosti.

6. Politiky, Struktury a procesy vnutorného systému zarucuju:

a) zapojenie Studentov a externych zainteresovanych stran do zabezpecenia kvality;

b) previazanie vzdeldvania a tvorivych cinnosti, pricom uUroven azameranie tvorivej
¢innosti zodpovedad stupriu vysokoskolského vzdelavania a vystupom vzdeldvania;

c) podporu internacionalizacie vzdeldvacich, tvorivych a dalSich suvisiacich ¢innosti, aby
jej miera zodpovedala poslaniu a strategickym cieflom vysokej Skoly, ciefom a vystupom
vzdeldvania a potrebam zainteresovanych stran;

d) ochranu proti akémukolvek druhu intolerancie a diskriminacie Studentov,
zamestnancov a uchadzacov, najma na zaklade pohlavia/rodu, rasy, farby pleti, jazyka,
veku, sexudlnej orientacie, viery alebo naboZenstva, zdravotného znevyhodnenia,
politického alebo iného zmyslania, narodného alebo socidlneho pévodu, prislusnosti k
narodnosti alebo etnickej skupine, majetku a pévodu;

e) zachovavanie vedeckej integrity a dodrziavanie akademickej etiky, ostraZitost voci
plagidtorstvu a dalSim akademickym podvodom; umoZznuju ich odhalovanie a zarucuju
vyvodenie d6sledkov;

f) efektivne mechanizmy preskimavania podnetov, ktorymi sa Student domdaha ochrany
svojich prav alebo pravom chranenych zaujmov, o ktorych sa domnieva, Ze boli
porusené, alebo Student poukazuje na konkrétne nedostatky v Cinnosti alebo
v nedinnosti vysokej S$koly®, priom preskimavanie podnetov je transparentné
a uskutocniuje sa aj za ucasti zastupcov Studentov a podavateflom podnetov je
poskytovand spatnd vazba o vysledkoch ich preskimania a prijatych opatreniach;

g) sulad a dodrziavanie vSeobecne zavaznych predpisov a vnutornych predpisov vysokej
Skoly;

h) kontinudlne zlepSovanie kvality ¢innosti vykondvanych vysokou Skolou a rozvoj kultury
kvality na vSetkych sucéastiach a Urovniach vysokej Skoly;

i) previazanie vnutorného systému s dlhodobym zamerom vysokej Skoly;

j) efektivny vykon administrativnych cinnosti suvisiacich so zabezpelenim kvality
a nezataZovanie ucitelov, Studentov a dalSich tvorivych zamestnancov vysokej Skoly
neodovodnenou byrokraciou.

5V zmysle § 3 ods. 3 pism. g) zakona o zabezpelovani kvality.
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7. V pripade, ak vysoka skola uskutocnuje habilitacné konanie ainauguracné konanie,
politiky, S$truktiry a procesy vnutorného systému zaruéuji, 7e vysokd 8kola spifia
$tandardy pre habilitaéné konanie a inauguraéné konanie®.

8. Politiky zabezpecenia kvality zavazne uplatfiuju vSetci zmluvni partneri vysokej skoly alebo
iné tretie strany, ktoré sa spolupodielaju alebo maju vplyv na kvalitu
vzdeldvania, tvorivych ¢innosti a inych suvisiacich ¢innosti.

9. Sucastou polittk a procesov zabezpelovania kvality je pravidelny monitoring,
vyhodnocovanie a revidovanie vnutorného systému, ktorého sa zucastiuju vsetky
zainteresované strany. V ramci uvedenych procesov sa prihliada na to, ¢i vnutorny systém
vedie k dosahovaniu strategickych cielov v oblasti zabezpecdenia kvality, ktoré si vysoka
Skola ur¢ila v strategickych dokumentoch, najma v dlhodobom zdmere.

10. Vysoka Skola umoznuje lahky pristup verejnosti k formalizovanym politikam a procesom
a dalSej dokumentacii vnutorného systému, pricom spbésob spristupnenia informacii
reSpektuje Specifické potreby o0sd6b so zdravotnym znevyhodnenim. Dokumentdcia
vnutorného systému, ktord je relevantnd pre Studentov, je zverejnend vo vsetkych
jazykoch uskuto¢novania Studijnych programov.

Clanok 3
Vytvaranie, tUprava a schvalovanie studijnych programov

1. Vysoka Skola ma formalizované Struktiry a procesy na vytvaranie, Upravu a schvalovanie
Studijnych programov. Su stanovené pravomoci, pésobnost a zodpovednost jednotlivych
Struktur, zamestnancov a inych zainteresovanych stran za zabezpecenie kvality Studijného
programu.

2. Politiky, Struktury a procesy na vytvaranie, Upravu a schvalovanie Studijnych programov
zarucuju:

a) zapojenie Studentov, zamestnavatelov a dalsich relevantnych zainteresovanych stran;

b) transparentné, spravodlivé, odborne fundované, objektivne a nezavislé posudenie a
schvalovanie Studijného programu, v ktorom je zamedzeny konflikt zaujmov a mozna
zaujatost;

c) sulad $tudijnych programov so $tandardmi pre $tudijny program?;

d) Ze Studijné programy maju jasne Specifikovand akomunikovanu kvalifikaciu
nadobudanuy Uspesnym absolvovanim programu, ktorej Uroven zodpoveda
poziadavkam prislusného stupna kvalifikaéného ramca;

e) ¢ obsah aduroveri kvalifikicie naplfia  sektorovo-$pecifické  o&akavania
zamestnavatelov a inych externych zainteresovanych stran;

f) Ze Studijné programy maju jasne Specifikovany profil absolventa a v tomto ramci jasne
vymedzené a komunikované ciele a vystupy vzdeldvania, ktoré su verifikovatelné a
zodpovedaju poslaniu vysokej Skoly, prislusnému stupriu kvalifikacného ramca a oblasti

6 Standardy pre habilitaéné konanie a inauguraéné konanie vydané Slovenskou akreditaénou agenttirou pre
vysoké skolstvo.
7 Standardy pre $tudijny program vydané Slovenskou akreditaénou agentirou pre vysoké $kolstvo.

2.7.2020 3



Slovenskd akredita¢nd agentura pre vysoké skolstvo Standardy pre vnatorny systém

poznania podla prislusného $tudijného odboru alebo kombindcie $tudijnych odborov?,
v ktorych ich absolventi ziskaju vysokoskolské vzdelanie;

g) Ze v Studijnych programoch je jednoznacne previazané vzdelavanie s tvorivymi
¢innostami, pricom udrovenn a zameranie tvorivej Ccinnosti zodpoveda stupriu
vysokoskolského vzdelavania a vystupom vzdeldvania;

h) Ze Studijné programy poskytuju Studentom prenositelné spésobilosti, ktoré ovplyviuju
osobny rozvoj Studentov a mozu byt vyuZité vich budicom kariérnom uplatneni av
Zivote ako aktivnych obcanov v demokratickych spoloénostiach.

3. Struktiry aprocesy na vytvdranie, uUpravu a schvalovanie spolo¢nych $tudijnych
programov s vysokymi Skolami v zahranic¢i zaru€uju uplatfiovanie principov Eurdépskeho
pristupu zabezpecenia kvality spoloénych studijnych programov®.

4. Priznanie opravnenia vysokej skoly vytvarat, uskuto¢novat a upravovat studijné programy
v prislusnom $tudijnom odbore a stupni!? je podmienené sdladom vnutorného systému
a jeho implementacie s tymito Standardmi a uskutoéfovanim Studijného programu alebo
Studijnych programov v prislusSnom Studijnom odbore a stupni po potvrdeni ich siladu so
$tandardmi pre $tudijny program!l. Tato podmienku musia spifiat vietky Studijné
programy priradené k prislusSnému studijnému odboru/odborom a stupnu, ktoré sa
uskuto€nuju na vysokej Skole a jej suicastiach.

Clanok 4
Ucenie sa, vyucovanie a hodnotenie orientované na studenta

Politiky, Struktury a procesy vnutorného systému zarucuju, Ze:

a) pri uskuto€riovani studijnych programov je povzbudzovanda aktivna uloha, autonémia,
tvorivost a samostatnost Studentov vo vzdeldvani a v procese ucenia sa a tento pristup
sa odzrkadluje aj v hodnoteni Studentov;

b) pri uskutoénovani studijnych programov je reSpektovana rozmanitost Studentov a ich
potrieb aje umoiniovana flexibilita trajektérii v studiu aj s ohladom na moZnost
zosuladenia pracovného/rodinného Zivota so studiom na vysokej Skole;

c) pri uskuto€novani Studijnych programov sa pruzne vyuziva spektrum pedagogickych
metdd, foriem a koncepcii, metdd hodnotenia aich aplikacia sa pravidelne hodnoti
a zdokonaluje;

d) studentom je poskytované primerané vedenie a podpora zo strany ucitelov aje
podporovany vzajomny respekt vo vztahu Student — uditel;

e) skusajuci su dokladne obozndmeni s existujucimi metdédami verifikdcie dosahovania
vystupov vzdeldvania, metdédami testovania, skiSania a posudzovania vykonov
Studentov a maju podporu vysokej skoly na dalSie zdokonalovanie svojich vedomosti a
zruénosti v tejto oblasti;

8 Studijné odbory, v ktorych mdzu vysoké $koly v Slovenskej republike poskytovat vysokoskolské vzdelavanie,

aich opisy su uvedené vo Vyhlaske MSVVS SR €. 244/2019 Z. z. o sustave $tudijnych odborov v Slovenskej

republike.

9 European Approach for Quality Assurance of Joint Programmes; dostupné na:
https://www.egar.eu/assets/uploads/2018/04/02 European Approach QA of Joint Programmes vl 0.pdf

10V nadviznosti na § 25 ods. 1 zdkona o zabezpeéovani kvality.

11V zmysle § 30 ods. 11 a 12 zdkona o zabezpelovani kvality.
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f) kritéria, metdédy aterminy hodnotenia a znamkovania su Studentom vopred zname
a lahko pristupné;

g) hodnotenie umozriuje Studentom preukdzat rozsah a uroven, do akej sa im podarilo
dosiahnut ocakavané vystupy vzdelavania a Studentom poskytuje spatnu vazbu, ktora
mobze byt vnevyhnutnych pripadoch spojend s odpordcaniami ausmerneniami
tykajucimi sa procesu ucenia sa;

h) hodnotenie je konzistentné aspravodlivo aplikované vo vztahu kvsetkym
Studentom, vykonavané vsulade svopred schvalenymi postupmi a prindsajuce
spolahlivé zavery, ktoré v podobnych pripadoch nevedu k neodévodnenym rozdielom;

i) pri hodnoteni sa primerane zohladnuju okolnosti tykajuce sa Studentov so Specifickymi
potrebami;

j) ak to okolnosti umoznuju, hodnotenie Studentov je vykonavané viacerymi
hodnotite/mi;

k) Studenti maju k dispozicii prostriedky napravy voci vysledkom hodnotenia, pricom je
zarucené spravodlivé zaobchadzanie so Ziadatelmi o napravu.

Clanok 5
Prijimacie konanie, priebeh studia, uznavanie vzdelania
a udelovanie akademickych titulov

Politiky, Struktury a procesy vnutorného systému zarucuju, Ze:

a) su zavedené, uplatiiované, zverejnené alahko pristupné konzistentné pravidlda pre
véetky fazy Studijného cyklu Studenta, najmad pre prijimacie konanie, priebeh
a hodnotenie studia, uzndvanie vzdelania, ukoncovanie Studia, udelovanie titulu
a vydavanie diplomu a dalsich dokladov o ziskanom vzdelani;

b) ponuka pre uchadzacov o studium je vopred zverejnend a poskytuje objektivne a Uplné
informacie o studijnych programoch, poziadavkach a kritériach na prijatie a o dalSich
podmienkach studia;

c) prijimacie konanie je spravodlivé, transparentné a spolahlivé a vyber uchadzadov je
zaloZzeny na zodpovedajucich metdédach posudzovania ich spbsobilosti na studium,
pricom podmienky prijimacieho konania sud inkluzivne asu zarucené rovnaké
prilezitosti kazdému uchdadzadovi, ktory preukdze potrebné predpoklady na
absolvovanie studia;

d) si poskytované podporné opatrenia avytvara sa prostredie na vyrovnavanie
prileZitosti Studovat na vysokej 3kole pre Studentov so $pecifickymi potrebami!?
a Studentov zo znevyhodneného prostredia;

e) kvalitativna Uroven obhajenych zavereénych a rigordznych prac zodpoveda ich stupnu,
vyzaduje primeranu Uroven tvorivych cinnosti a plagiatorstvo ainé akademické
podvody su efektivne odhalované a principialne postihované;

f) uzndvanie vysokoskolskych kvalifikacii, obdobia a c¢asti Studia, predchadzajuceho
vzdeldvania vratane neformalneho ainformdineho vzdeldvania je transparentné,
konzistentné a spolahlivé a je v sulade so vSeobecne zavaznymi predpismi a zasadami

12y zmysle § 100 zdkona o vysokych $koldch.
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g)

Dohovoru o uznavani kvalifikacii tykajucich sa vysokoskolského vzdelavania v
eurdpskom regidne!? tak, aby bola podporovana mobilita studentov;

vysoka Skola absolventom udeluje prislusny akademicky titul, vyddva diplom a dalSie
doklady o ziskanom vzdelani, ktoré uvadzaju a charakterizuju ziskanu kvalifikaciu
vratane dosiahnutych vystupov vzdeldvania, kontext, Uroven a obsah uspeSne
zavr$eného Studia.

Clanok 6
Ucitelia

Politiky, Struktlry a procesy vnutorného systému zarucuju, Ze:

a)

b)

d)

e)

f)

g)

vyber vysokoskolskych ucitelov je transparentny, objektivny a odborne fundovany a
realizovany na zdaklade vopred znamych poZiadaviek a kritérii, ktoré su v sulade
s poslanim a dlhodobym zdmerom vysokej Skoly a so vSeobecne zavaznymi predpismi;
vyber vysokosSkolskych ucitelov je otvoreny aumozZnuje ich medziinstituciondlnu,
medzisektorovi a medzinarodnu mobilitu;

vysoka Skola sa systematicky uistuje, Ze na zabezpecenie Studijnych programov ma
ucitelov, ktorych kvalifikacia, rozvrhnutie pracovnej zataze, Urover vysledkov tvorivych
¢innosti, praktické skusenosti, pedagogické zru€nosti a prenositelné spésobilosti
umoziuju dosahovat vystupy vzdelavania a ktorych pocet a pracovnd kapacita
zodpoveda poctu Studentov;

prepojenie vzdelavania s tvorivymi ¢innostami ucitelov sa posilfiuje, pricom zameranie
tvorivych cinnosti zodpovedd vystupom vzdeldvania a droven vysledkov tvorivych
Cinnosti zodpoveda urovni kvalifikacného ramca uskuto¢novaného vzdeldvania;
ucitelia sa odborne rozvijaju a rozvijaju svoje odborné, jazykové, pedagogické, digitdlne
zruénosti a prenositelné sposobilosti;

priradovanie ucitelov na zabezpecovanie Studijnych programov a vzdelavacich ¢innosti,
vyucCovanie jednotlivych Studijnych predmetov a vedenie zaverecnych a rigordznych
prac  je  transparentné, pricom  zarucuje  taku uroven kvalifikacie,
sposobilosti, praktickych skidsenosti, zamerania a vysledkov tvorivych cinnosti, ktoré
zodpoveda stupnu a vystupom vzdeldvania a tematickému zameraniu zavereénych
prac. Profilové studijné predmety Standardne zabezpeluju vysokoskolski uditelia vo
funkcii profesora alebo vo funkcii docenta, ktori pdsobia na vysokej Skole na
ustanoveny tyzdenny pracovny cas. V Studijnych programoch s orientaciou na
profesijné vzdelavanie su zabezpecované aj vysokosSkolskymi ucitelmi, ktori su
skisenymi odbornikmi z prislusného odvetvia hospodarstva alebo spoloéenskej praxe a
ktori posobia na vysokej Skole na ustanoveny tyzdenny pracovny cas alebo kratsi
pracovny cas;

odbornd kvalifikdcia ucitelov zabezpedujucich Studijny program je vysSia nez
kvalifikacia dosahovana ukonéenim studijného programu. Od tejto poZziadavky je
mozné upustit v odévodnenych pripadoch, akymi st napriklad lektori cudzich jazykov,
ucitelia zabezpecujlci prax, odbornici z praxe a doktorandi;

13 Convention on the Recognition of Qualifications concerning Higher Education in the European Region, Lisbon

1997.
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h) rozvrhnutie pracovnej zataze vysokoskolskych ucitelov umozfiuje zabezpedenie
arozvoj kvality Studijnych programov, zabezpecenie vyucby a dalSich suvisiacich
vzdeldvacich ¢innosti, zabezpecenie hodnotenia Studentov, vedenie a hodnotenie
zavereénych prac, Ucast na tvorivych cinnostiach ainych aktivitach sdvisiacich sich
profesijnym rozvojom a napliianim poslania vysokej $koly v rozsahu a proporciach,
ktoré zodpovedaju fondu pracovného ¢asu vo vazbe na velkost ich pracovného Gvazku
a na povahu nimi zastdvanej pracovnej pozicie.

Clanok 7
Zdroje na zabezpecenie studia a podporu Studentov

Politiky, Struktlry a procesy vnutorného systému zarucuju, Ze:

a) vysoka sSkola ma dostatocné financné zdroje alokované na komplexné zabezpecdenie
Studijnych programov a suvisiacich tvorivych, podpornych ainych c¢innosti, ktoré
zodpovedaju jej poslaniu;

b) priestorové, materidlne, technické, infrastruktirne a instituciondlne zabezpecenie
vzdeldvacich, tvorivych ainych suvisiacich ¢innosti zodpoveda vystupom vzdeldvania,
poctu Studentov a ich Specifickym potrebam;

c) vysokd Skola ma funkéné zmluvné partnerstvd so S3pecializovanymi vyucbovymi
zariadeniami ainymi inStitaciami, ktoré sU potrebné na dosiahnutie vystupov
vzdeldvania tykajucich sa najma praktickej pripravy na vykon prislusnych povolani;

d) pristup k informacnym zdrojom, kniznicnym fondom a sluzbam je lahky a zodpoveda
vystupom vzdelavania, zameraniu tvorivych ¢innosti a poc¢tu Studentov;

e) Studenti maju Ifahky pristup kporadenskym adalSim podpornym sluzbam
a administrativnym zdrojom, ktoré zodpovedaju ich rozmanitym potrebdm a su
predpokladom ich napredovania v $tudiu a na ich osobny a kariérny rozvoj;

f) vysoka sSkola ma kvalifikovany podporny personal zabezpecujuci tutorské, poradenské,
administrativne a dalSie podporné sluzby a suvisiace Cinnosti pre Studentov, ktorého
kapacita zodpoveda poctu Studentov a ich rozmanitym potrebam;

g) Studenti maju primerané socidlne zabezpeclenie, Sportové, kultirne, duchovné a
spolocenské vyZitie pocas Studia;

h) vietky zdroje uvedené v odsekoch a) — g) su zabezpecené aj pre sucasti mimo sidla
vysokej Skoly, v ktorych sa uskuto€nuju studijné programy alebo vzdelavacie ¢innosti;

i) vyuzitie vSetkych zdrojov je Gcelné a efektivne;

j) zdroje su pristupné pre Studentov a Studenti su informovani o ich pristupnosti.

Clanok 8
Zhromazdovanie a spracovanie informacii

Politiky, Struktury a procesy vnutorného systému zarucuju, Ze:

a) su systematicky zhromazdované, spracivané, analyzované a vyhodnocované
informacie, ktoré su vyuzivané v efektivnhom strategickom, taktickom a operativnom
riadeni uskuto¢fiovania arozvoja Studijnych programov, tvorivych ¢innosti ainych
suvisiacich aktivit vysokej Skoly;
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b) vysoka sSkola ma nastaveny asystematicky sleduje subor ukazovatelov,
prostrednictvom ktorych vyhodnocuje najma charakteristiky profilu uchadzacov a
Studentskej populdcie, mieru UspeSnosti ainé charakteristiky v ramci prijimacieho
konania, mieru Uspesnosti a dovody neuspesnosti v Studijnych programoch, mieru
riadneho ukonéenia Studia v Studijnych programoch, mieru spokojnosti Studentov s
uskutocriovanim Studijnych programov a dostupnostou zdrojov potrebnych pre
Studium, mieru uplatnitelnosti absolventov Studijnych programov, mieru spokojnosti
zamestnavatelov ainych externych zainteresovanych stran s kvalitou absolventov
Studijnych programov, charakteristiky profilu ucitelov a dalSich zamestnancov,
vysledky tvorivych Cinnosti a mieru ich prepojenia so vzdeldvanim, mieru
internacionalizacie Cinnosti vysokej skoly;

c) do zhromazdovania a spracovania informdcii su zapojené vsetky zainteresované strany.

Clanok 9
Zverejnovanie informacii

Politiky, Struktury a procesy vnutorného systému zarucujq, Ze:

a) su zverejiované jasné, presné, adekvatne a aktualne kvantitativne a kvalitativne
informacie o Studijnych programoch aich absolventoch, ako aj dalSich suvisiacich
¢innostiach v sulade s poslanim vysokej Skoly, ktoré su relevantné pre zdujemcov
o studium, Studentov, zamestnancov, zamestndvatelov a dalSie externé
zainteresované strany a Siroku verejnost;

b) si zverejriované aktudlne informacie oimplementacii a fungovani vnutorného
systému, o dosiahnutych vysledkoch a prijatych opatreniach;

c) informacie o Studijnych programoch su zverejnené vo vsSetkych jazykoch ich
uskutocnovania;

d) zverejnené informacie su lahko dostupné, ato aj pre osoby so zdravotnym
znevyhodnenim.

Clanok 10
Priebezné monitorovanie, periodické hodnotenie
a periodické schvalovanie studijnych programov

Politiky, Struktury a procesy vnutorného systému zarucuju, Ze:

a) Studijné programy su priebezne monitorované, periodicky hodnotené a periodicky
schvalované, pricom do vnutorného systému su zapojeni zamestnavatelia, Studenti
a dalSie zainteresované strany;

vysoka Skola sa uistuje, Ze uskuto€riovanie Studijnych programov, hodnotenie
Studentov a dosahované vysledky vzdeldvania su v sulade s aktualnymi poznatkami,
technologickymi moZnostami, potrebami spolo¢nosti, potrebami Studentov a
ocakdvaniami zamestndvatelov a dalSich externych zainteresovanych stran a vysoka
Skola vytvara pre Studentov podporné a efektivne vzdeldvacie prostredie;

b

—
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c) vysokd Skola sa uistuje, Ze ma zabezpelené dostatocéné priestorové, personalne,
materidlne,  technické, infrastrukturne, informacné afinan¢né zdroje na
uskutocriovanie Studijnych programov a dalSich suvisiacich ¢innosti;

d) Studenti maju asponn raz roéne moznost vyjadrit sa ku kvalite Studijnych
programov, kvalite ucitelov, kvalite podpornych sluzieb a kvalite prostredia vysokej
gkoly. Studentom je poskytovana spitna vizba o vysledkoch hodnotenia a prijatych
opatreniach;

e) upravy Studijnych programov, ktoré su vysledkom ich priebezného monitorovania
a periodického hodnotenia, si navrhované s ucastou Studentov, zamestnavatelov
a dalSich zainteresovanych stran;

f) Studijné programy su periodicky schvalované v periéde zodpovedajucej ich Standardne;j
dlzke studia.

Clanok 11
Pravidelné externé zabezpecovanie kvality

1. Vysoka Skola podstupuje pravidelné externé hodnotenie zabezpecovania kvality s cieflom
uistit sa, Ze vnutorny systém vysokej Skoly je rozvijany a implementovany v sulade so
Standardmi pre vnutorny systém.

Clanok 12
Vymedzenie pojmov

1. Na ucely tychto Standardov sa vymedzuje sustava pojmov, ktorych definicie s uvedené
v odsekoch 2 az 25 tohto ¢lanku.

2. Akademicky podvod je nepoctivé anecestné konanie, ktoré je opakom vyskumnej
integrity a je v rozpore s moralnymi Standardmi. Ide najma o plagiatorstvo, podvadzanie
a odpisovanie pri skudskach, fabrikdciu vyskumnych vysledkov, zaznamendvanie
vymyslenych dat, vynechanie nevhodnych faktov a dat, falSovanie vyskumu, neéestné
praktiky v publikovani vysledkov, nedeklarovanie konfliktu zaujmov, zneuzitie informacii
ziskanych pocas posudzovania, fiktivne autorstvo, povrchné a nekvalitné posudzovanie,
systematické a vedomé publikovanie v ¢asopisoch a vydavatelstvach, v ktorych su
priznaky necestnych praktik (¢asopisy a vydavatelstvd, ktoré sa v akademickej komunite
oznacuju ako predatorské).

3. Ciel' vzdeldvania Sstudijného programu je formulacia, ktora identifikuje schopnosti
Studenta v ¢ase ukonéenia programu, t. j. vyjadruje kladené ocakavania na absolventov
Studijného programu. Ciele su v Studijnom programe implementované prostrednictvom
verifikovatelnych/meratelnych vystupov vzdelavania.

4. Informdlne ucenie sa je celozZivotny proces ziskavania vedomosti, osvojovania si
zruénosti a postojov z kazdodennych skusenosti, z prostredia a kontaktov s inymi
ludmi.

5. Kompetencia je pravomoc, opravnenie, pdsobnost, resp. dosah osoby vo vztahu k Ulohe,
postupu, procesu, aktivite, za zabezpecenie ktorej osoba nesie zodpovednost.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

Kompetentnost'* je odborna spésobilost osoby vykondvat danu cinnost, ktorad je
vysledkom komplexu vedomosti, zru¢nosti a postojov, ktoré si osoba osvojila formalnym
a neformdlnym vzdeldvanim a informalnym ucenim sa v priebehu ziskavania vlastnych
praktickych skusenosti. Kompetentnosti spolu s vedomostami a zru¢nostami sldzia ako
Strukturne charakteristiky vystupov vzdelavania.

Kvalifikagny rdmec je narodny kvalifikaény ramec. Urovne narodného kvalifikaéného
rdmca sU priradené Udrovniam Kvalifikatného rdmca v Eurdpskom priestore
vysokoskolského vzdelavania®® a Eurépskeho kvalifikaéného ramcal® .

Neformdlne vzdeldvanie je systematické vzdeldvanie realizované mimo formalneho
vzdeldvacieho systému, ktoré je organizované rozlicnymi instituciami za ucelom
poskytnutia vzdelania pre urcité skupiny populacie vo vybranych typoch, formach a
obsahovych oblastiach.

Politiky zabezpecovania kvality/vnutorného systému su zamerne zostavenym suborom
principov, ktorymi sa usmernuju aktivity vysokej Skoly a jej zamestnancov, Studentov
a externych zainteresovanych stran s ciefom dosiahnut sustavné zabezpecenie a rozvoj
kvality vysokoskolského vzdelavania a suvisiacich ¢innosti.

Procesy vnutorného systému su pravidla, predpisy, kédexy, formalizované procedury
a postupnosti krokov, prostrednictvom ktorych sa uskutocniuje zabezpecovanie a rozvoj
kvality vysokoskolského vzdelavania a suvisiacich ¢innosti.

Profilovy studijny predmet je Studijny predmet Studijného programu, ktory zdsadnym
spbésobom prispieva k dosiahnutiu profilu absolventa, t. j. cielov a vystupov vzdelavania
prislusného Studijného programu.

Prenositelné spésobilosti su sposobilosti, ktoré nie su Specificky viazané na konkrétnu
pracu alebo profesiu, ale daju sa pouzit adalej rozvijat v rozlicnych situaciach
a podmienkach. Ide napr. o komunikacné schopnosti, matematické zrucnosti,
organizacné zrucnosti, digitalne zruc€nosti, analytické schopnosti, interpersonalne
schopnosti, kreativitu aschopnost abstraktného myslenia, schopnost kritického
myslenia, mentorské a supervizne schopnosti, podnikatelské zruénosti, motivacia
a schopnost ucit sa, uvazovanie v suvislostiach, metakognitivne schopnosti.

Rigorézna prdca je praca nadvazujluca na ukonceny studijny program, ktorej obhajoba je
sucastou rigordznej skusky, ktord maju opravnenie uskutocriovat len vysoké skoly, ktoré
maju v prislusnom Studijnom odbore akreditovany Studijny program, po ktorého
absolvovani sa udeluje akademicky titul ,magister”.

Standardy pre Studijny program su poziadavky, ktorych plnenim je podmienené udelenie
akreditacie Studijného programu.

Struktury vnutorného systému su kolektivne organy, Gtvary intitdcie, zmluvni partneri
alebo osoby s uréenymi kompetenciami, pdsobnostou a zodpovednostou za vymedzeny
rozsah zabezpecenia kvality vysokoskolského vzdeldvania a suvisiacich ¢innosti.

Sucast vysokej skoly je fakulta, iné pedagogické, vyskumné, vyvojové, umelecké,
hospodarsko-spravne ainformacné pracovisko v sidle vysokej Skoly alebo jej fakulty,
Ucelové zariadenie, detaSované pracovisko, konzulta¢né stredisko alebo iné pracovisko
mimo sidla vysokej Skoly alebo jej fakulty.

14 Mysli sa ,kompetencia“ v terminolégii zékona o zabezpedovani kvality [§ 3 ods. 3 pism. a), bod 4], resp.
,Ssposobilost” v terminoldgii pouZivanej v pedagogickej odbornej literature.

15 Framework for Qualifications of the European Higher Education Area.

16 European Qualifications Framework.
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17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

Tvoriva &innost je vyskumna cinnost, vyvojova ¢innost, umelecka cinnost alebo dalsia
tvoriva ¢innost? vysokej $koly, ktord je relevantna z hladiska napifiania poslania vysokej
Skoly, najma vo vazbe na ciele a vystupy vzdelavania.

Ucitelia su vsetky osoby, ktoré zabezpecuju studijné programy bez ohladu na to, ¢i su
zamestnané na pozicii vysokoSkolského ucitela, vyskumného pracovnika, umeleckého
pracovnika alebo su na pozicii doktoranda alebo odbornika z praxe a bez ohladu na to, ¢i
posobia na vysokej Skole na ustanoveny tyzdenny pracovny ¢as alebo na kratsi tyzdenny
pracovny Cas alebo na zaklade dohéd o pracach vykondvanych mimo pracovného
pomeru.

Uprava studijného programu je doplnenie alebo vypustenie povinnych predmetov alebo
povinne volitelnych predmetov, zmena podmienok na riadne skoncenie Studia alebo
modifikacia informaéného listu povinného predmetu alebo povinne volitelného
predmetu okrem aktualizacie vyucujuceho, odporucanej literatldry alebo hodnotenia
predmetu??,

Vedeckd integrita je prvotna podmienka kvalitnej vedeckej prace spocivajica
vdbéslednom dodrziavani najvysSich profesiondlnych a moralnych Standardov,
transparentnosti, vykondvani vyskumu kriticky a bez predsudkov a v absolutnej integrite
praxe, vyucovania aadministracie vedy. Jej opakom je vedeckd nepoctivost
a necestnost.

Vnutorny systém zabezpecenia kvality vysokoSkolského vzdeldvania je konzistentne
previazany subor politik, Struktir a procesov, prostrednictvom ktorého vysoka skola
zabezpetuje arozvija kvalitu napliiania svojho poslania v oblasti vysokoskolského
vzdeldvania, tvorivych ¢innosti a dalSich suvisiacich ¢innosti.

Vystup vzdeldvania®® je podrobnd charakteristika, ¢o vzdeldvajica sa osoba vie, chape a
je schopna vykonat pri ukonceni procesu vzdelavania tak, aby boli naplnené jednotlivé
vzdeldvacie ciele Studijného programu. Uvadza sa spravidla v Struktire vedomosti,
zruénosti a kompetentnosti?®. Na rozdiel od ciela vzdeldvania je vystup vzdeldvania
pevne stanoveny amiera jeho plnenia je meratelna a verifikovatelna. Vystupy
vzdeldvania sa urcuju pre Studijny program ako celok, ako aj pre jeho ¢asti a jednotlivé
Studijné predmety.

Zainteresované strany su aktéri vysokej skoly, osoby, spolocenstva alebo organizécie,
ktoré mozu ovplyviiovat proces vzdelavania, tvorivych a inych suvisiacich ¢innosti alebo
byt nimi ovplyvriované. RozliSuji sa interné zainteresované strany (Studenti a
zamestnanci vysokej Skoly) a externé zainteresované strany (zamestndvatelia a dalsi
reprezentanti prislusnych odvetvi hospodarstva a spolocenskej praxe, absolventi vysokej
Skoly, domaci a zahranicni partneri vysokej skoly a pod).

Zdverecnd prdca je bakaldrska praca v Studijnych programoch prvého stupnia, diplomova
praca v Studijnych programoch druhého stupna a dizertacnd praca v Studijnych
programoch tretieho stupnia.

17\ zmysle § 3 ods. 2 pism. a) zdkona o zabezpe&ovani kvality.

18\ zmysle § 2 pism. g) zdkona o zabezpecovani kvality.

19 Mysli sa ,vysledok vysoko$kolského vzdeldvania“ v terminolégii zdkona o zabezpedovani kvality [§ 3 ods. 3
pism. a), bod 4], resp. ,vysledok vzdelavania“ v terminolégii Vyhlasky MS SR €. 614/2002 Z. z. o kreditovom
systéme Studia.
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25. Zrucnost je sposobilost alebo instrumentdlne umenie aplikovat vedomosti a lahko
a presne vykondvat urcitu kognitivnu, psychomotorickd alebo socidlnu c¢innost. Zruc¢nosti
spolu svedomostami a kompetentnostami sluzia ako Struktirne charakteristiky
vystupov vzdeldvania.

Clanok 13
Prechodné a zaverecné ustanovenia

1. Tieto Standardy boli schvdlené vykonnou radou Slovenskej akreditatnej agentury
pre vysoké Skolstvo dna 2. jula 2020 a nadobudaju ucinnost dna 1. septembra 2020.

2. Vysoka skola je povinna zosuladit svoj vnutorny systém s tymito Standardmi pre vnatorny
systém do 24 mesiacov od nadobudnutia ich ucinnosti.
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