Profil absolventa v magisterskom stupni $tadia
VvV odbore socialna praca

Magisterské vzdelavanie v socialnej praci je druhym stupiiom vysokoskolského vzdelavania, ma aplikacny
charakter. Cielom vzdelavania druhého stupiia odboru socidlna praca je, aby absolventi nadobudli také
odborné vedomosti, praktické zru€nosti a kompetencie, aby boli spodsobili k zlepSovaniu socialneho
fungovania klientov, aby dokdazali realizovat’ komunitné planovanie, aktivne ovplyviiovat’ socialnu politiku
a aby boli spdsobili manazérskych ¢innosti. Absolvent ovlada aj vedecké metody vyskumu v socidlnej praci
natol’ko, aby bol schopny realizovat’ prax zalozenu na vedeckych poznatkoch a kriticky ju reflektovat’.
Absolventi pocas studia nadobudnu:

Odborné vedomosti

hlbsie vedomosti ztedrie a metdd socidlnej prace, ako aj ich porozumenie potrebné na systémovi,
komplexni a holisticki  socidlnu pradcu so socidlnymi klientmi, najmé posiliiovanie, zmocfnovanie
a zlepSovanie kvality ich zivota;

porozumenie systémovym nastrojom aplikovanej socialnej politiky v jej Specifickych odboroch, potrebnych
k podpore socialnej kohézie, socidlneho rozvoja a realizacii socialnych zmien v spolo¢nosti;

poznatky z oblasti metodoldgie socidlneho vyskumu a porozumenie jeho Specifikim v socialnej praci;

Praktické zruénosti

aplikovat’ metddy, techniky a metodiku socialnej prace v priamej praci so vSetkymi cielovymi skupinami
socialnych klientov, s dérazom na skupinu, komunitu, seniorov, chorych, osoby so socidlno-ekonomickymi
problémami a osoby vo vykone trestu odnatia slobody alebo véizby a po ich prepusteni;

schopnost’ navrhovat’, implementovat’ a udrziavat’ rozsiahle integrované rieSenia zahfnajlice determinanty
problémov v makro, mezo i mikroprostredi;

schopnost’ interdisciplinarnej spoluprace, manazovania timu, ludskych zdrojov, zariadeni socialnych
sluzieb a socialnych organizacii;

realizovat a koordinovat vyskum v socialnej oblasti, aktivnym spdsobom ziskavat nové znalosti
a informécie, integrovat’ a vyuzivat ich v aplikaciu pre rozvoj odboru socialna praca, spolu so schopnostou
kritického usudku;

Kompetencie

socialne spdsobilosti nevyhnutné pre vedenie a facilitovanie skupiny a timov, S$pecializované socialne
poradenstvo, manazovanie socialnych institicii;

sposobilosti formulovat” informacie o postupe a vysledkov rieSenia 0loh v socidlnej praci a socialnej
politike, komunikovat’ o odbornych nazoroch s odbornikmi a prezentovat’ socialnu pracu Sirokej verejnosti;
schopnost’ nachadzat’ a prezentovat’ vlastné rieSenia problémov pri vyskume a projektovej ¢innosti.

MozZnosti uplatnenia na trhu prace

Absolventi studijného programu socidlna praca maju moznost pracovat na vSetkych stupnioch a isekoch
praxe socialnej prace ako socialni pracovnici, socidlni poradcovia, mediatori a manazéri v socialnych
indtitaciach. Mozu pdsobit v rezorte strednych organov tatnej spravy (MPSVaR SR, UPSVaR, MV SR a
iné), samospravy a v rezortnych vzdelavacich zariadeniach. Absolvent magisterského Stiidia socialnej prace
najde uplatnenie ako socialny pracovnik v institiciach Statnej spravy, samospravy, v zariadeniach socidlnych
sluzieb, zariadeniach socialno-pravnej ochrany deti a socidlnej kurately. Uplatni sa ako manazér
Vv socidlnych organizaciach, vo verejnej sprave, v socidlnej ekonomike, v riadiacich a kontrolnych
instituciach. Moze sa aktivne podiel'at’ na tvorbe socialnej politiky a socialnej legislativy, ako analytik
a vyskumnik v institiciach zaoberajucich sa socidlnymi problémami na miestnej, narodnej alebo
medzinarodnej tirovni.



