KONCEPCIA VEDECKO - VYSKUMNEJ CINNOSTI A VZDELAVANIA
ZAMESTNANCOV
DETASOVANEHO PRACOVISKA BL. SARY SALKAHAZI V ROZNAVE

Vedecko-vyskumna c¢innost, aktivna ucast’ na vedeckych konferenciach je podporovana prislusnou
legislativou, vedenim VSZ a SP sv. Alzbety, politikou kvality detasovaného pracoviska a obsahom
vzdelavania v akreditovanych studijnychprogramoch.

Koncepciu detasovaného pracoviska vo vedecko-vyskumnej a projektovej ¢innosti podporuje interny
predpis rektora €. 2/20221G o podpore vedeckovyskumnej ¢innosti na nasej vysokej Skole.
Retrospektivne, cielom VSZ a SP sv. Alzbety bolo integrovat pracoviska do grantovych schém a
podavanie grantovych Ziadosti, ktoré suviseli s rozvojom studijnych odborov oSetrovatel'stvoa socialna
praca. Ciel'om pedagogickych pracovnikov bolo a je intenzivne zapijanim Studentov do vyskumnej,
projektovej a konferenénej ¢innosti.

V akademickom roku 2023/2024 si detaSované pracovisko vyty¢€ilo v oblasti vedecko- vyskumnej
¢innosti nasledovné ciele a iilohy:

1. V ramci Vyzvy lokalneho grantového systému (LGS) podat’ Ziadost’ o finan¢ni podporulokalne
orientovaného projektu: "Socidlno-zdravotné intervencie pri znizovani dosledkov PSS u odidencov z
Ukrajiny v meste Roznava."
2. V ramci vyzvy Podpora inovativnych projektov udrzatel'ného vzdelavania (PIPVU) podat’ projekt
"dnalyza projektov UPSVaR zameranych na uplatnenie sa na pracovnom trhu pre odidencov z Ukrajiny
v okrese Rozniava”, do ktorého budi zapojeni aj Studenti odboru socialnapraca v Bc. a Mgr. stupni
studia.
3. Mame za ciel realizovat’ projekt "Analyza poskytovania intervencii v krizovych Zivotnych situdcidch
pri uspokojovani zdkladnych Zivotnych potrieb ukrajinskym odidencom v meste RozZiiava." Projekt
podpori inovaciu pedagogického procesu vo viacerych predmetoch, rozvoj zruc¢nosti a kompetencii
Studentov v odbore socialna praca a odbore osetrovatel'stvo.
4. V ramci Rozvojovych grantov na pracoviskdch podporovat ucast’ na konferencidch doma aj v
zahrani¢i. Zamestnanci, ktori buda mat’ aktivnu ucast, pozvant prednasku, poster budi oboznameni s
moznost'ami financovania ich mobility prostrednictvom doplnkového grantu.
5. Detasované pracovisko vytvori podmienky pre timova projektova spolupracu a timové publikovanie
vedeckychvysledkov v ¢asopisoch evidovanych v databazach. Kazdi pedagog publikuje min. 1 vedecky
¢lanok z oblastisvojho odborného zamerania.
6. Formou ,Letnych grantov ziadame o podporu vedenie VSZ SP sv. Alzbety pre potreby
pedagogickych zamestnancov pri ucasti na vzdelavacich aktivitach a kariérnom raste.
7. Hradaf v ramci Internej grantovej schémy VSZaSP sv. Alzbety moznosti pre zvysenie mobility
Studentov a uditelov v ramci programu EU Erasmus+ zameranych na vysokoskolské vzdelavanie s
cielom osobného rozvoja, posilnenia zru¢nosti, modernizacie vzdelavania, odbornej pripravy a podpory
internacionalizacie akreditovanych programov.
8. Doraz bude kladeny na tvorivi ¢innost pedagdégov aj v oblasti tvorby ucebnych textov ku
konkrétnym vyuCovanym predmetom s aplikaciou vedeckych a praktickych poznatkov ziskanych z
realizovanych projektov.
V Roznave, 30.06.2023 Vypracovala: prof. PhDr. Anna BéreSova, PhD.

Schvalila: prof. PhDr. Maria Kilikova, PhD., MPH



